& cfe
® bpi ‘» Somdendorpe ‘» benelmat ‘» bpc ‘» s ‘» mbg

belgium

‘van laere ‘wood shapers 4 vma ‘ mobix

Persbericht

CFE Groep erkend als 7op Employer 2024
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EMPLOYER @ 2024
— —
CERTIFIED EXCELLENCE IN EMPLOYEE CONDITIONS \

Brussel, 18 januari 2024 - CFE Groep, dat vorig jaar alvast werd uitgeroepen tot Top ESG
Company, is nu ook gecertificeerd als Top Employer 2024. De onafhankelijke audit erkent
CFE voor haar duidelijk maatschappelijk doel, voor de vele mogelijkheden die zij haar
medewerkers aanbiedt om te leren en zich te ontwikkelen, en voor de fantastische plek
om te werken.

De meer dan 3.000 medewerkers en arbeiders van de groep CFE kunnen voortaan zeggen
dat ze voor een officiéle Top Employer werken. CFE is door het onafhankelijke Top Employer
Institute beoordeeld als een van de beste van haar gelijken, op basis van best practices in
Human Resource Management en het bieden van een werkplek die het welzijn van
werknemers bevordert.

De Top Employer certificering prijst CFE in het bijzonder voor het betrekken van haar
medewerkers en arbeiders bij de doelstelling en strategie van het bedrijf, haar ambitieuze
duurzaamheidsplan en de leer- en ontwikkelingsmogelijkheden binnen de groep.
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“We zjjn supertrots om erkend te worden als Top Employer.
We zijn altijd een bedrijf geweest met een familiale sfeer waar
mensen op de eerste plaats komen. Een plek waar mensen
zich thuis voelen, zichzelf kunnen zijjn, nieuwe vaardigheden
kunnen leren en deze kunnen gebruiken om een positieve
verandering teweeg te brengen. Dit is dus een mooie
erkenning van onze cultuur en ons harde werk doorheen de
jaren.”

Valérie Van Brabant, Chief People Officer bij CFE

Geweldige plek om te leren

CFE wordt vooral erkend voor de vele opleidings- en ontwikkelingsmogelijkheden die het
haar medewerkers binnen de hele groep biedt. Vorig jaar lanceerde het bedrijf de CFE
Academy om een cultuur van voortdurend leren te bevorderen. Een jaar later hebben
werknemers en arbeiders al meer dan 15.000 opleidingen gevolgd.

“We zien dat onze mensen nieuwe vaardigheden willen
ontwikkelen en hun horizon willen verbreden. En hier hebben
we een groot voordeel. Als multidisciplinaire groep kunnen
we mensen een grote speeltuin bieden om nieuwe dingen te
ontdekken. Onze verschillende bedrijfssegmenten werken
nauw samen, maar bieden verschillende mogeljjkheden voor
mensen om van omgeving te veranderen en hun
vaardigheden op een nieuwe manier in te zetten.”

Marianne Servais, Talent & Culture Manager bij CFE

Een ander aandachtspunt voor CFE is de ontwikkeling van haar leiders. Met haar
leiderschapsprogramma biedt de groep haar leiders om de twee jaar de kans om hun
leiderschapsvaardigheden en -competenties aan te scherpen. In 2024 zullen alle people
managers van de groep CFE deelnemen aan een specifiek ontworpen leiderschapstraining
om hen te helpen in hun rol als teamleider.

Een duidelijk maatschappelijk doel

De Top Employer audit vermeldt ook het uitgesproken maatschappelijk engagement van
CFE. CFE is actief op de markten van duurzame gebouwen, slimme industrie en groene
energie en mobiliteit en streeft ernaar een cultuur van ‘changemakers’ te creéren die een
positieve impact willen hebben en de status quo willen uitdagen.
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“In wezen zijn we bezig met het herdefiniéren van hoe mensen
leven, werken, bewegen en de wereld van energie voorzien. En
dat is het soort duideljjk doel waar we allemaal naar op zoek
zlfn als we ons aan een baan toewijden. De energietransitie is
een van de grootste uitdagingen van onze tjjd en met onze
mensen behoren we hierin tot de voorlopers.”

Raymund Trost, CEO of CFE

- EINDE ---

Over CFE

CFE is een multidisciplinaire groep die actief is in 4 kernactiviteiten met een sterk groeipotentieel in
Belgié, Luxemburg en Polen om de wereld van morgen vorm te geven: vastgoedontwikkeling,
multitechnieken, bouw en renovatie en duurzame investeringen. Met een omzet van 1.200 miljoen,
meer dan 3.100 werknemers en een lange ervaring en expertise sinds de oprichting in 1880, heeft de
groep CFE de ambitie om de status quo uit te dagen en positieve veranderingen teweeg te brengen.
Ze gaat hiervoor met succes ecologische en sociale uitdagingen aan voor het welzijn van
toekomstige generaties. Deze ambitie realiseert de groep door duurzaambheid, innovatie en respect
voor haar medewerkers centraal te stellen in haar strategie en door haar klanten totaaloplossingen
aan te bieden.

Meer info : www.cfe.be/nl/topemployer

Over Top Employer

Het Top Employers Institute is de wereldwijde autoriteit op het gebied van het erkennen van excellentie
in People Practices. Wij helpen deze praktijken te versnellen om de arbeidswereld te verrijken. Via het
Top Employers Institute Certification Program worden deelnemende bedrijven gevalideerd,
gecertificeerd en erkend als favoriete werkgever.

Meer info: www.top-employers.com/nl/
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