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CFE verlengt samenwerking met YouthStart

De missie van YouthStart is om schoolverlaters te helpen hun zelfvertrouwen terug te winnen en na 
te denken over een toekomstige carrière. Na een eerste vruchtbare samenwerking verlengde CFE zijn 
partnerschap met YouthStart voor een periode van drie jaar. Opnieuw een bewijs van de maatschappe-
lijke rol die de groep opneemt op het vlak van duurzame ontwikkeling.

Veel jongeren in België vinden moeilijk hun plaats in de maatschappij. Als ze de school voortijdig verlaten, 
zitten ze zonder diploma en zijn hun kansen op de arbeidsmarkt beperkt. 

Indrukwekkende resultaten
Elk jaar begeleidt de organisatie YouthStart iets meer dan achthonderd kanszoekende jongeren van 18 tot 30 
jaar met een heel uniek programma. Tijdens de achtdaagse training worden ze omringd door specialisten. Zij helpen 
deze jongeren om hun talent te ontdekken en overtuigen hen van hun potentieel. De resultaten zijn indrukwekkend: 
80,2% van de jongeren herpakken zich na deze intensieve training. Zo bouwen ze gemotiveerd verder aan 
hun toekomst! 55,7% gaat terug naar school, 19,8% vindt een baan en 4,7% creëert een eigen onderneming.

Onderwijs, een fundamentele waarde voor CFE
Op basis van dit succes besloot CFE om zijn financieel engagement te verlengen. De groep zal elk jaar 2 x 10 
jongeren de kans bieden om het YouthStart-programma te volgen. ‘Quality education’ is dan ook een funda-
mentele waarde voor CFE en een prioriteit in onze strategie voor duurzame ontwikkeling. Deze samenwerking 
is ook de perfecte illustratie van onze maatschappelijke betrokkenheid op dit vlak, naast de continue opleiding 
die we onze eigen medewerkers bieden en onze betrokkenheid bij vele schoolprojecten.

Op het eind van de training presenteren de jongeren hun businessplan aan een panel en krijgen ze constructieve 
feedback. Als partner verbindt CFE zich er toe om een jury samen te stellen die bereid is om hen te helpen.

3X CFE en YouthStart
• De resultaten van het YouthStart-programma zijn indrukwekkend;
• CFE verlengt zijn samenwerking met YouthStart voor drie jaar;
• ‘Quality education’ is een fundamentele waarde van CFE en een prioriteit in de strategie voor duurzame 

ontwikkeling.
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Over CFE

Het in 1880 opgerichte CFE is een Belgische industriële groep met activiteiten in drie verschillende
vakgebieden. Het eerste, de pool Baggerwerken, Milieu, Offshore en Infra activiteiten, wordt verzorgd door
DEME, een 100%-filiaal en één van de wereldleiders in zijn specialiteit. DEME beschikt over een moderne,
polyvalente vloot met de nieuwste technologie. Het tweede, de pool Contracting, omvat de activiteiten bouw,
multitechnieken en spoor in België, Luxemburg en Polen. Het derde, de pool Vastgoedontwikkeling,
groepeert de vastgoedprojecten die BPI in België, Luxemburg en Polen ontwikkelt.

De groep CFE telt momenteel meer dan 8.000 medewerkers en is op alle continenten aanwezig. CFE is op 
Euronext Brussel genoteerd en is voor 61,85% in handen van Ackermans & van Haaren.

Dit persbericht is beschikbaar op onze website www.cfe.be.
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Voor meer informatie, gelieve contact te nemen met:

Ann Vansumere
Communication Manager
tel. +32 2 661 13 97
mail : ann_vansumere@cfe.be


