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CFE in 2020: innovatief, veerkrachtig en solidair

2020 zal voor altijd te boek staan als het jaar van de coronapandemie. In het jaarverslag van CFE speelt 
die crisis uiteraard een rol, al kenmerkt 2020 zich voor de groep vooral door innovatie, veerkracht en 
solidariteit. Met ook duurzaamheid als stuwende kracht, wil de groep CFE meer dan ooit een betere 
toekomst bouwen voor iedereen. 

Het jaarverslag 2020 van de groep CFE biedt gedetailleerde informatie over onder meer de uitvoering van de 
duurzame strategie over de drie polen uit de groep (DEME, CFE Contracting en BPI Real Estate) heen, de 
financiële prestaties en de taken binnen de verschillende comités.
 
CFE koos er ook bewust voor om, naast de officiële documenten, dit jaarverslag enkel digitaal te publiceren. 
Al lijkt dat slechts een kleine ingreep, toch illustreert het de globale strategie van CFE naar milieu, klimaat en 
welzijn.

Duurzaam en innovatief
De groep CFE wil een pionier zijn in de ontwikkeling van nieuwe, duurzame levenswijzen die de maatschappelijke 
evoluties volgen. Het jaarverslag 2020 duidt die vastberaden ambitie. “De centrale plaats van duurzaamheid 
en innovatie in onze strategie heeft ons wendbaarder en reactiever gemaakt tegenover de huidige crisis”, zegt 
Piet Dejonghe, gedelegeerd bestuurder van de groep CFE. 

In het jaarverslag komen tal van duurzame en innovatieve projecten aan bod. Denk maar aan de opstart van 
de houtbouw, de verdere technologische ontwikkeling voor elektriciteitsopslag of de installatie van de 2.200ste 
offshore windturbine.

Veerkracht en solidariteit
Ondanks de uitzonderlijke omstandigheden blijft het resultaat van de groep CFE in 2020 duidelijk positief. 
“Dankzij de stabiliteit uit de vorige boekjaren, konden we sereen met deze ongewone periode omgaan en ze 
met een goed gevuld orderboek afsluiten. De resultaten bleven positief, wat opnieuw de kracht van onze groep 
en het enorme talent van onze teams aantoont.” 

Uit het jaarverslag blijkt hoe de coronacrisis ook bij CFE de digitalisatie versnelde. Toch blijven menselijke 
relaties centraal staan. “Het welzijn en de gezondheid van onze medewerkers blijven essentieel. De pandemie 
heeft ons engagement in die zin alleen maar vergroot. Veiligheid is meer dan ooit een bekommernis.” Voor Piet 
Dejonghe is solidariteit het sleutelwoord van het voorbije jaar. “Ik denk aan de solidariteit van de medewerkers, 
die in lastige omstandigheden aan het werk bleven of die gedeeltelijk werkloos werden.”

En in 2021?
Het jaarverslag 2020 is niet alleen een terugblik. Het geeft ook een inkijk op de doelen voor 2021: “De ambitie 
van de groep CFE gaat veel verder dan winst. Ze mikt op instandhouding en duurzaamheid. Zodat wij allemaal 
samen de toekomst kunnen uitvinden, verbeelden en bouwen.”

> Bekijk het interactieve jaarverslag 2020 van de groep CFE, met ook videoboodschappen van de CEO’s. 

https://annualreport.cfe.be/home-nl
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Over CFE

Het in 1880 opgerichte CFE is een Belgische industriële groep met activiteiten in drie verschillende 
vakgebieden. Het eerste, de pool Baggerwerken, Milieu, Offshore en Infra activiteiten, wordt verzorgd door 
DEME, een 100%-filiaal en één van de wereldleiders in zijn specialiteit. DEME beschikt over een moderne, 
polyvalente vloot met de nieuwste technologie. Het tweede, de pool Contracting, omvat de activiteiten bouw, 
multitechnieken en spoor in België, Luxemburg en Polen. Het derde, de pool Vastgoedontwikkeling, groepeert 
de vastgoedprojecten die BPI in België, Luxemburg en Polen ontwikkelt.

De groep CFE telt momenteel meer dan 8.000 medewerkers en is op alle continenten aanwezig. CFE is op 
Euronext Brussel genoteerd en is voor 62,10% in handen van Ackermans & van Haaren.

Dit persbericht is beschikbaar op onze website www.cfe.be.
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Voor meer informatie, gelieve contact te nemen met:

Ann Vansumere - Communication Manager
tel. +32 2 661 13 97
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